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POZIV NA PISMENO TESTIRANJE
kandidata za natječaj za radno mjesto učitelja/ice informatike  
na neodređeno, nepuno radno vrijeme, 24 sata- 1 izvršitelj

Temeljem čl. 11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Poličnik, Poličnik, Povjerenstvo za postupak vrednovanja kandidata upućuje poziv na testiranje kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja za navedeno radno mjesto i koji su pravodobno dostavili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju. Provesti će se pismeno, a nakon toga usmeno testiranje.
Pismeno testiranje će se obaviti u prostoru škole, 2. siječnja 2025.godine (četvrtak)  s početkom u 11:30 sati.  
Na pismeno testiranje pozivaju se sljedeći kandidati:
1. P. Kezić, sveučilišni prvostupnik informacijskih znanosti
Vrednovanje kandidata će se provesti pismenim testiranjem.  Pismeno testiranje provest će se u skladu s Pravilnikom o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Poličnik. 
Kandidat je dužan sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu). Kandidati koji ne mogu dokazati identitet i kandidati koji dođu nakon naznačenog vremena, neće moći pristupiti testiranju. Ne postoji mogućnost naknadnog testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata priječe da testiranju pristupi u naznačeno vrijeme. Za kandidata koji ne pristupi postupku testiranja smatra se da je odustao od natječaja. Bodovanje kandidata će se provesti u skladu s člankom 14. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Poličnik.
Ako kandidat na testiranje nije ostvario bodove u skladu s člankom 16. Pravilnika ne može ići u daljnji postupak vrednovanja.
Povjerenstvo za vrednovanje utvrđuje Konačnu rang listu kandidata prema ukupno ostvarenom broju bodova. U slučaju da kandidat prijavljen na natječaj ostvaruje prednost pri zapošljavanju prema posebnom propisu ima jednak, najveći broj bodova s jednim ili više kandidata koji ne ostvaruju prednost pri zapošljavanju, stavlja se na prvo mjesto Konačne rang liste. Ukoliko dva ili više kandidata prijavljenih na natječaj ostvaruju prednost pri zapošljavanju prema posebnom propisu imaju jednak, najveći broj bodova, prvo mjesto na Konačnoj rang listi se utvrđuje temeljem redoslijeda utvrđenog odredbama tog posebnog propisa.
 Područja iz kojih će se obaviti vrednovanje odnosno testiranje kandidata:

1.	Statut Osnovne škole Poličnik 
2.	Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („NN“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,86/12., 126/12.,94/13.,152/14.i 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23 ) 
3.	Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet informatike za osnovne škole i gimnazije u Republici Hrvatskoj 
4. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 112/2010, NN 82/2019, NN 43/2020, NN 100/2021) 
5.	Pravilnik o  kriterijima za izricanje pedagoških mjera (Narodne novine“, broj 94/15 i 3/17)

											Povjerenstvo
